
                
 

 

 

 

進む働き方改革 

校長 吉村 達之 

 令和３年１０月号の「小さな窓」の巻頭言で、「子どものための働き方改革」と題して、学校における働き方改革の現

状をお伝えするとともに、改革を進めるために、保護者、地域の皆様へのお願いもいたしました。また、このことについ

ては、新入生保護者会など、様々な機会をとらえてお伝えしてきたところです。 

それから２年が経ちました。国や都、三鷹市も、教職員がより良く働き、子どもたちとの交流や時間の確保が十分にで

きるように、働き方改革を進めてきてくれています。本校でも、学校現場でできる働き方改革を毎年度の重点課題の一つ

に位置付けながら、様々な取り組みを行ってきました。 

保護者、地域の皆様には、ご不便をおかけする面もありましたが、ご理解、ご協力をいただき、心より感謝申し上げま

す。教員の休憩時間の確保や学校で取り扱わない事項を明確にすることなどを通して、まだ十分とは言えませんが、改革

が進んできたことを感じています。例えば、私が本校に着任したころは２１時近くまで、多くの教員が残って仕事をして

いるのが当たり前の風景でした。しかし、今では多くの教員が、退勤時刻（１６時４５分）から１時間程度で「お先に失

礼します！」と帰宅の途に就いています。以前のように遅くまで職員室に残っている教職員は、ほとんどいなくなりまし

た。また、教職員の残業時間も大きく減少しています。以前より、体にも心にも余裕をもって、児童の指導やふれあいに

時間を充てる余裕ができていると言えます。 

昨年、２年前の学校だよりの巻頭言が「教職員の働き方改革」をテーマにしたツイッターに取り上げられるということ

がありました。何も知らない私は、それを見た教職員や保護者の方から教えていただき、そのツイッターを初めて見たの

ですが、そこには全国の３万人以上の教職員からの賛同と、千人を超える投書がありました。どれも現状の厳しさを訴え、

自分が勤める学校でも働き方改革を進めてほしいという切なる願いが書かれていました。働き方改革に取り組む三鷹市

や本校の現状は、実は稀有なケースで、世間一般では、まだまだ進んでいない実情をあらためて思い知らされました。 

そのような中、令和５年度の東京都の小学校の教員採用試験の倍率が１．１倍まで落ち込むというニュースが、ある新

聞の一面を飾りました。３５人学級の進行に伴う採用数の大幅増加という側面はあるものの、これほど教師という職業が

避けられているのか、志望者が少ないのか、本当に悲しくなりました。実際、やる気満々で教育実習に来た学生が、多忙

な教員の毎日に接して、「自分にはこの職業は無理だ」と教職の道を断念してしまうという事例が多くあると聞きます。 

学校の働き方改革は、子どもたちのため、教職員のためだけではなく、これから教師を目指そうとしている、未来の先

生たちのためにも進めていかなくてはなりません。それは、いまいる子どもたちと、さらにその「子どもたち」のために

も必要なことなのです。未来につながる学校の働き方改革に、引き続き、ご理解とご協力をよろしくお願いいたします。 
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学校だより１１月号 

 

 小 さ な 窓 

 

令和５年１１月１３日（月） 

三  鷹  の  森  学  園  

三 鷹 市 立 高 山 小 学 校 

校  長   吉 村 達 之 

 

  

～ 学校からのお知らせとお願い ～ 

① 学校徴収金（給食費）の口座振替（引き落とし）日について 
すでに前号でお知らせしてありますとおり、次回の振替（引き落とし）は、１１月３０日（木）です。学年

等により金額が異なりますので、配布済のお知らせをご確認のうえ、必ず前日の２９日（水）までのご入金をお願いいたし

ます。１件でも未納金が発生しますと、業者への支払いが滞り、学校全体の食材の納入に支障をきたします。口座振替によ

る円滑な納入につきまして、ご協力をどうぞよろしくお願いいたします。 

なお、次々回１月の振替（引き落とし）は、１月４日（木）です。金融機関は年末年始が休業となり、稼働しな

いATMもありますので、年内に余裕をもって口座へのご入金をお願いいたします。 

② 学校の朝開放について   

 これまで登校時間帯より前にお子さんが校内に入ることは、安全管理上の問題からご遠慮いただくようにお願いしてお

りましたが、三鷹市から安全管理のための人員が派遣されることになりましたので、早い時刻に入ることができるように

なりました。登校時間はこれまでどおり、午前８時１０分～２０分、校門の全開時刻は午前８時０５分に変更はありませ

んが、７時３０分以降であれば、校内に入り、これまでどおりピロティや昇降口前での待機が可能となります。８時１５

分までは、教職員が出勤する前の時間帯となりますので、トラブルやけがの対応は三鷹市から派遣された係員が行います

のでご承知おきください。７時３０分より前は校内には入れませんので、門の外で待つことになります。（なお、本校

は、校庭が狭く、児童数が多いことから、安全面等を考慮して、校庭の開放は行いません。） 

 

 

 

 

＜１１月～１２月はじめの行事予定 ＞ 

 

 

【１１月】  

   １３日（月）たてわり集会 

         全学年４時間授業 

１５日（水）ＡＬＴ集中配置日（６年） 

      ５時間授業 

   １６日（木）避難訓練 

   ２０日（月）全校朝会（放送） 

   ２１日（火）展覧会１日目（児童鑑賞日） 

   ２２日（水）展覧会２日目（児童鑑賞日） 

   ２３日（木）勤労感謝の日 

２４日（金）展覧会３日目 

（午前：児童鑑賞） 

（午後：保護者鑑賞・子どもガイド有） 

２５日（土）展覧会４日目（保護者鑑賞日） 

（午前：子どもガイド有） 

（午後：子どもガイド無） 

２７日（月）振替休業日 

３０日（木）ＴＧＧ青海（５年） 

【１２月】 

１日（金）安全指導 訪問演奏（６年） 

４日（月）全校朝会 

     保護者会（１年、２年、わか竹） 

５日（火）避難訓練 

     保護者会（３年、４年） 

６日（水）委員会 

７日（木）ＴＧＧ立川（６年） 

８日（金）保護者会（５年、６年） 

  
 

 

 

令和５年度 展覧会に向けて 「あふれだせ つくりだす力」 

  図工専科 阪上 大河  

 高山小学校には今、子どもたちのつくりだす力があふれています。「こうつくったら、もっとおもしろ

い形にできそうだな。」「ここはこんな色でぬったらすてきになるはず！」と、真剣に自分の作品と向き合

いながら、展覧会に向けて作品を作り上げています。１１月２１日（火）～２５日（土）に、展覧会を開

催いたします。子どもたちからあふれだした自分だけの色・形、様々な表現が集まった、見応えのある展

覧会場をぜひ、保護者の皆様にもご覧いただければ幸いです。 

今年度は、６年生の児童が作品について解説する「子どもガイド」を実施いたします。各学年の見どこ

ろや制作方法をインタビューしたり、三鷹市美術ギャラリーの鑑賞プログラムを活用したりしながら、ガ

イドの準備を行っています。一生懸命取り組む６年生の作品解説と共に、展覧会をお楽しみいただければ

幸いです。多くの保護者の皆様のご来場をお待ちしています。詳細は別途配布のご案内をご覧ください。 

 

 
 

～１２月のめあて～ 

生活  

規則正しい生活をおくろう。 

保健  

目を大切にしよう。 

安全  

けがをしないように生活しよう。 

～１１月のめあて～ 

生活  

けじめのある生活をしよう。 

保健  

かぜにまけない体をつくろう。 

安全  

清掃中の安全について考えよう。 
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