
校長　蔵野　貴通

月 重点取組目標 研修内容

４月

　年度の初めに当たり、教育公務員として、絶
対に服務事故を起こさないという強い意識と使
命感をもつ。
　テーマに沿って、子どもや自己を守る具体的
な行動を考える。

全教職員参加の服務研修Ⅰ
○服務の基本、服務の基本的事項について
○年度初めに取り扱う頻度の多い個人情報の適切な管理について
○不適切な行為（わいせつ行為）、セクシャルハラスメント等の
  禁止について
○通勤の適正化の徹底（定期券の突合）

５月

　テーマに沿って、子どもや自己を守る具体的
な行動を考える。

職員会議
○会計事故の防止の徹底について

６月

　テーマに沿って、子どもや自己を守る具体的
な行動を考える。

職員会議
○児童や保護者に対する私的なメール、ＳＮＳ等の禁止について

７月

　チェックシートを基に服務に関する１学期の
自己の取組や意識を振り返り、改善策を考え
る。
　テーマに沿って、子どもや自己を守る具体的
な行動を考える。

全教職員参加の服務研修Ⅱ
○服務事故防止チェックシートへの記入
○体罰の禁止について
○体罰でなくとも不適切な指導を行わないことについて

８月

　２学期を迎えるに当たり、１学期末の自己の
振り返り内容や改善策を明確にし、再度、絶対
に服務事故を起こさないという意識をもつ。
　テーマに沿って、子どもや自己を守る具体的
な行動を考える。

職員会議
○交通事故の防止について

９月

　テーマに沿って、子どもや自己を守る具体的
な行動を考える。

職員会議
○パーソナルコンピューター、学習用タブレット端末等の適切な利
用について
○通勤の適正化の徹底（定期券の突合）

10月

　テーマに沿って、子どもや自己を守る具体的
な行動を考える。

職員会議
○利害関係者との不適切な接触等の禁止について

11月

　テーマに沿って、子どもや自己を守る具体的
な行動を考える。

職員会議
○会計事故の防止の再度の徹底について

12月

　チェックシートを基に服務に関する２学期の
自己の取組や意識を振り返り、改善策を考え
る。
　テーマに沿って、子どもや自己を守る具体的
な行動を考える。

全教職員参加の服務研修Ⅲ
○服務事故防止チェックシートへの記入
○飲酒に伴う不適切な行為の防止について

１月

　３学期を迎えるに当たり、２学期末の自己の
振り返り内容や改善策を明確にし、再度、絶対
に服務事故を起こさないという意識をもつ。
　テーマに沿って、子どもや自己を守る具体的
な行動を考える。

職員会議
○児童の模範となる身だしなみについて
○教育公務員にふさわしい言動について

２月

　テーマに沿って、子どもや自己を守る具体的
な行動を考える。

職員会議
○障がい者差別の禁止について
○合理的配慮について

３月

　チェックシートを基に服務に関する１年間の
自己の取組や意識を振り返り、改善策を考え
る。
　テーマに沿って、子どもや自己を守る具体的
な行動を考える。

職員会議
○服務事故防止チェックシートへの記入
○パワーハラスメントの防止について
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